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Etapas

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL
“No es para la escuela sino para la VIDA”

PRINCIPIOS GENERALES

Autonomia: cultivar enlosalumnoslanecesidad de tomar
decisiones propias y de asumir las consecuencias que se
derivendeellas.

Equilibrio: equilibrar lo que los nifios y jovenes deben,
puedenyquieren hacer.

Excelencia: llevar a la excelencia las capacidades que se
tienen dentrodesi.

Felicidad: favorecer lafelicidad yla significacion personal
y guardar estrecharelacion con el presente.

Identidad: estrecharlosvinculosylas referencias culturales
coneltiempo actualycon el espacio local.

Individualidad:
diferenciasindividualesylostipos particularde inteligencia.

comprender, respetar y aprovechar las

Integralidad:
espiritual, social y corporal; los nifios y jovenes no son

integrar las dimensiones emocional,

solamente estudiantes.

Relevancia: privilegiar la comprension de las leyes y las
estructurasrelevantes querigen el conocimiento.

Respetabilidad: cultivar la honestidad, la responsabili-
dad, el respeto porsimismosyporlos demas.

Sensibilidad: desarrollar la capacidad de respuesta frente
a estimulos estéticos, problemas sociales y procesos de la
naturaleza.

Solidaridad: fomentar la participacion de los alumnos en
toda actividad que implique el servicio social, la generosidad
yelbiencomiin.

Tolerancia: cultivar el respeto hacia las opiniones,

creencias oideas ajenas.

ORGANIZACION POR ETAPAS
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